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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2A23

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Agus Jamaludin, SKM, M.Kes

Jabatan : Kepala Kantor Kesehatan Pelabuhan Keras r Makassar

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. dr. Maxi Rein Rondonuwu, DHSM, MARS

Jabatan : Direktur Jenderal Pencegahan dan pengendalian penyakit

Selanjutnya disebut prhak kedua

:.

Pihak pertama menerima DIPA sebesar Rp. 36.302.125.000, berjanji akan mewujudkan
target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapaitarget
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, 10 Februari2023

Pihak Kedua,

,,. .;ykin-Jonoonuwu, DHSM, MARs
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.PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KANTOR KESEHATAN PELABUHAN KELAS I MAKASSAR

No Kegiatan
1. Dukungan Pelayanan Kekarantinaan di

dan Wilayah
2. Dukungan Manajemen pelaksanaan

Pencegahan dan Pengendalian penyakit

TOTAL

Pintu Masuk Negara

Program di Ditjen

Rp.

Rp.

Rp.

Anggaran
8.222.987.000

28.079.138.000

36.302.125.000

Direktur Jenderal Pencegahan
dan Pengendalian Penyakit,

Medan, 10 Februari 2023

Kepala Kantor Kesehatan Pelabuhan

Agus Jamaludin,

Uq
sKM, rl1|E"

NO SASARAN NO INDIKATOR TARGET

1 Meningkatnya
Pelayanan
Kekarantinaan di Pintu
Masuk Negara dan
Wilayah

1 lndeks Deteksi Faktor Risiko di
Pelabuhan/Bandara/PLBDN

1

2 Persentase Faktor Risiko Penyakit di Pintu
Masuk yang Dikendalikan pada Orang, Alat
Angkut, Barang dan Lingkungan

100%

3 lndeks Pengendalian Faktor Risiko di
Pelabuhan/Bandara/PLBDN

0,96

2 Meningkatnya
Dukungan Manajernen
dan Pelaksanaan
Tugas Teknis Lainnya
pada Program
Pencegahan dan
Pengendalian Penyakit

4 Nilai Kinerja Anggaran 85

5 Nilai lndikator Kinerja Pelaksanaan
Anggaran

93

6 Kinerja lmplementasi WBK Satker 81

7 Persentase ASN yang Ditingkatkan
Kompetensinya

80o/u

8 Persentase Realisasi Anggaran 95o/o

I Persentase Rekomendasi Hasil
Pemeriksaan BPK yang Telah Tuntas
Ditindaklanjuti

92,5%
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